Zadanie nr 1 (plan podziatu)

Postanowieniem z dnia 1.02.2016 r. Sad ogtosit upadiosé¢ Bozydara Stefariczuka oraz
wyznaczyt syndyka w osobie Adama Kowalskiego. W toczacym sie postepowaniu
upadtosciowym ztozona przez syndyka lista wierzytelnosci zostata zatwierdzona przez
sedziego-komisarza. Syndyk po zlikwidowaniu w dniu 15.09.2016 r. ostatniego sktadnika
masy upadtosci zamierzat w pazdzierniku 2016 r. sporzadzi¢ ostateczny planu podziatu. W
toku postepowania syndyk wystgpit o ustalenie wynagrodzenia wstepnego, aczkolwiek do
dnia 15.09.2016 r. Sad tego wniosku jeszcze nie rozpoznat.
Syndyk w dniu 1.10.2016 r. dokonat nastepujgcych ustalen.

e Na zatwierdzonej liscie wierzytelnosci w kategorii | nie zostaty uznane Zzadne

wierzytelnosci. W kategorii Il uznano: ZUS w kwocie 28 200 zf, Skarb Panstwa
Naczelnika Urzedu Skarbowego w Warszawie w kwocie 12 000 zt, EXA S.A. w kwocie
100 000 zt.

e W okresie od dnia ogtoszenia upadtosci do dnia 30.09.2016 r. syndyk kontynuowat
dziatalno$¢ gospodarcza polegajgcg na sSwiadczeniu ustug serwisowych na liniach
elektroenergetycznych napowietrznych.

o Przychody z tytutu tej dziatalnosci wyniosty ostatecznie 160 000 zt
o Koszty tej dziatalnosci wyniosty ostatecznie 200 000 zt w tym:

=  Wynagrodzenie pracownikéw 150 000 zt;

= Inne koszty 50 000 zt;

e do dnia 31.08.2016 r. na biezgco byty zaspokajane koszty tej dziatalnosci,

e brak bedzie dalszych wptywow z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;

e wysokos$¢ (niezaspokojonych) wymagalnych we wrzesniu i pazdzierniku 2016
zobowigzan wyniesie 42 000 zt w tym:

o 10000 zt - koszty postepowania upadtosciowego;

o 32000 zt - koszt rozwigzania stosunkow pracy z pracownikami pozostajgcymi
w zatrudnieniu w dniu ogtoszenia upadtosci (zobowigzania wobec: Stefana
Kuca, Zenona Purchy, Jézefa Jastrzebia, Wiestawa Citki w facznych kwotach
po 8 000 zt.)

e dysponuje sSrodkami pienieznymi w kwocie 45 000;

e przewidywane przez syndyka koszty postepowania upadfosciowego za miesigce
listopad — grudzien 2016 r. (do dnia zakoriczenia tego postepowania wyniosg 6 000 zt
- plus wynagrodzenie syndyka w kwocie jeszcze nie ustalonej).

Zadanie dla zdajgcego

Jako Adam Kowalski zostates powotany do petnienia funkcji syndyka masy upadfosci w ww.
postepowaniu upadfosciowym.

1. Prosze sporzqdzi¢ plan podziatu (ewentualnie uzasadni¢ stanowisko, ze sktadanie
planu podziatu w chwili obecnej jest niezasadne i naleZy podjec¢ inne czynnosci,
jakie?);

2. W przypadku sporzgdzania planu podziatu prosze wskazac inne czynnosci, ktore
powinny zostac podjete przez syndyka wraz ze sktadaniem tego planu.

3. W razie potrzeby prosze przyjg¢ dodatkowe zatozenia (nie pozostajgce w sprzecznosci

Z tresciq przedstawionego stanu faktycznego).

Zadanie nr 2 (plan sptaty)



Postanowieniem z dnia 1.02.2016 r. Sad ogtosit upadtosé¢ Mateusza Stefanskiego oraz
wyznaczyt syndyka w osobie Adama Kowalskiego. W toczacym sie postepowaniu
upadtosciowym ztozona przez syndyka lista wierzytelnosci zostata zatwierdzona przez
sedziego-komisarza.

Na zatwierdzone] liscie wierzytelnosci uznano wierzytelnosci nastepujgcych

podmiotéw:
Bank Polska S.A. z siedzibg w Warszawie 10 240,74 zt
Sekura sp. z 0.0. z w Warszawie 19924,11 z
"Koleje - KM" sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie 479,41 zt
SKOK z siedzibg w Warszawie 5 000,00
RAZEM 35 644,26 zt

Syndyk Adam Kowalski po zlikwidowaniu ostatniego sktadnika masy upadtosci sporzadzit i
wykonat ostateczny planu podziatu. Kazdemu z uczestnikéw przypadta z podziatu nastepujgca

suma:
Wierzyciel Kwota
Bank Polska S.A. z siedzibg w Warszawie 2 298,43 zt
Sekura sp. z 0.0. z w Warszawie 4 471,77 2
"Koleje - KM" sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie 107,60 zt
SKOK z siedzibg w Warszawie 1122,20 zt
Razem 8 000,00 zt

Koszty postepowania upadtosciowego (w tym wynagrodzenie ostateczne syndyka) zostaty w

catosci pokryte z funduszéw masy upadtosci.
Upadty wnioskiem z dnia 23.12.2016 r. zwrdcit sie o umorzenie zobowigzan, bez ustalania planu
sptaty. Podniést, iz nie jest zdolny do dokonania jakichkolwiek sptat w ramach planu sptaty
wierzycieli. Wskazat, ze ma 30 lat, jest zonaty, ma jedno dziecko, urodzone w grudniu 2016 r. Mieszka
w mieszkaniu nalezagcym do babci jego zony. Utrzymuje sie z prac dorywczych oraz pomocy rodziny.
Podejmowat proby zdobycia wyksztatcenia Sredniego, jednakze nie ukonczyt ani technikum ani
liceum uzupetniajgcego. Przed ogtoszeniem upadtosci pracowat m. in. na stacji paliw, przy produkcji
czesci mebli oraz w poligrafii. Nie ma probleméw ze zdrowiem. Bezrobotnym pozostaje od 2014 roku.
Zona upadtego przed zawarciem zwigzku matzenskiego w sierpniu 2016 r. byta zarejestrowana jako
osoba bezrobotna. Obecnie przebywa na urlopie macierzynskim.

Sad wezwat syndyka (doreczajgc mu odpis powyzszego wniosku) do zajecia stanowiska w

terminie 14 dni.

Zadanie dla zdajgcego

Jako Adam Kowalski zostates powotany do petnienia funkcji syndyka masy upadfosci w ww.
postepowaniu upadfosciowym.
1. Prosze zajg¢ stanowisko w przedmiocie wniosku o umorzenie zobowigzan w ktérym:
a. nalezy odniesc sie do argumentow przedstawionych przez upadtego,
b. wskazaé, czy wniosek zastuguje na uwzglednienie, czy tez nie;
c. jezeli nie, prosze wskazac jak powinien wygladaé plan sptaty wierzycieli upadtego
oraz uzasadnic¢ swoje stanowisko;
2. W razie potrzeby prosze przyjg¢ dodatkowe zatozenia (nie pozostajgce w sprzecznosci
z tresciq przedstawionego stanu faktycznego).



